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Studenci specjalizacji ustnej studiow II stopnia ILS maja mozliwosé
zaliczenia 6 godzin wyktadu z TPU.

W ramach Szkotly oferujemy cykl wyktadow i1 warsztatow na temat
rozwoju  zawodu tlumacza ustnego (konferencyjnego 1
srodowiskowego, w tym tlumacza przysiegtego), aspektow
psychologicznych, emocji 1 stresu oraz zmian zachodzacych w teorii
1 praktyce przektadu ustnego.

Wyktady oraz warsztaty w jezyku polskim prowadza: dr hab. Marcin
Walczynski (Uniwersytet Wroclawski), dr Katarzyna Liber-
Kwiecinska (Uniwersytet Jagiellonski), p. Maria Brzeskiewicz-
Dominguez  (PSTK  Polskie = Stowarzyszenie @ Tlimaczy



Konferencyjnych) oraz prof. dr hab. Malgorzata Tryuk
(Uniwersytet Warszawski).

Zajecia sg bezplatne, a uczestnicy otrzymujg zaswiadczenie z
uczestnictwa w kazdym dniu Szkoly.

Szczegolowy program w zalaczeniu.
Kontakt i zapisy: Prof. dr hab. Malgorzata Tryuk
Kier. Zaktadu Badan nad Przektadem Ustnym i1 Audiowizualnym ILS,

m.tryuk@uw.edu.pl
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PROGRAM SZCZEGOLOWY

Prof. dr hab. Malgorzata Tryuk, ILS UW
Wyklad: Przeklad srodowiskowy - potrzeby, wyzwania, etyka.

Abstrakt

Tematem wykladu bedzie  omodwienie przemian, jakie zachodza w tlumaczeniu
srodowiskowym w dzisiejszym $§wiecie ogarnigtym globalnymi kryzysami spolecznymi,
ekonomicznymi i politycznymi, takimi jak migracje, katastrofy naturalne, konflikty zbrojne,
epidemie czy pandemie, takze przemoc wobec stabszych. W sytuacji migracji, czy wojen,
thumacz znajduje si¢ na pierwszej linii pomocy. Jest niezbednym ogniwem w komunikacji
miedzyjezykowej 1 migdzykulturowej. Tlumaczenie i dostgp do tlumaczenia moze by¢
rozumiane z jednej strony jako pierwsza pomoc, z drugiej za§ jako prawo czlowieka do
informacji, dzigki ktérej mozna si¢ ratowac, szuka¢ pomocy czy bezpiecznego schronienia.
Aby sprosta¢ wyzwaniom, jakie niesie ttumaczenie $srodowiskowe, wylania si¢ nowy typ
thumacza: , thumacza nieprofesjonalnego, czesto pracujacego pro bono, thumacza obywatela,
aktywisty, woluntariusza, ratownika, tlumacza terenowego dzialajacego w trudnych
warunkach, wspolpracujagcego ze stuzbami ratowniczymi, czasem z wojskiem,
wykorzystujacego specjalistyczny sprzet ratowniczy, tlumacza o koniecznych, nowych
kompetencjach, w tym kompetencjach technologicznych. Ttumaczenie w sytuacji kryzysowe;j
oznacza takze liczne, niespotykane do tej pory wyzwania natury etycznej, np. odpowiedzialno$¢
thumacza za przekazywang informacje, konflikt miedzy profesjonalizmem a
cztowieczenstwem, neutralno$¢, ktora konkuruje z zaangazowaniem tlumacza, itd.
Przygotowanie tlumaczy terenowych do niesienia pomocy w trudnych sytuacjach stanowi
kolejne wyzwanie tak dla uniwersytetow jak i1 organizacji rzadowych czy pozarzadowych.

W trakcie warsztatu omowione zostang przyklady rozwigzan krajowych i1 zagranicznych dla
zapewnieniu komunikacji migdzyjezykowej w sytuacjach kryzysowych i konfliktowych

Matgorzata Tryuk, profesor zwyczajna w Instytucie Lingwistyki Stosowanej UW,
kierowniczka Zaktadu Badan nad Przekladem Ustnym i Audiowizualnym ILS, wieloletnia
kierowniczka studiow podyplomowych EMCI w ILS UW, redaktorka i autorka monografii,
artykutow 1 rozdzialéw w pracach zbiorowych w jezykach polskim, francuskim i angielskim na
temat terminologii, przekladu pisemnego, przektadu wustnego konferencyjnego i
srodowiskowego, historii 1 etyki przektadu. Opublikowata m.in. monografi¢ On Ethics and
Interpreters (2015) oraz “Ty nic nie mow, ja bede ttumaczyt’ . O etyce w tlumaczeniu ustnym
(2012), a takze redagowata m.in. tomy O tlumaczach, prawnikach, lekarzach i urzednikach.
Teoria i praktyka przektadu srodowiskowego w Polsce (2010) oraz Teoria i dydaktyka
przektadu konferencyjnego. Z badan w Instytucie Lingwistyki Stosowanej Uniwersytetu
Warszawskiego (2006). Czlonek European Society for Translation Studies EST,
Akademickiego Stowarzyszenia Romanistow Polskich PLEJADA oraz Stowarzyszenia
Tlumaczy Polskich STP. Przedstawicielka ILS w konsorcjum EMT oraz w organizacji CIUTIL.



Dr Katarzyna Liber-Kwiecinska, Katedra Przekladoznawstwa UJ

Wyklad : Thumaczenie sagdowe w kontekscie oceny wiarygodnosci zeznan

Abstrakt

Zeznania $§wiadkow nadal odgrywaja niezwykle wazng role w procesach sadowych. Cho¢ tzw.
dowody osobowe, czyli skladane w toku postepowania zeznania i wyjasnienia, obarczone sg
sporym btedem, przestuchanie wcigz jest najczgsciej wykorzystywang czynnos$cig procesowa.
Uznanie zeznania za szczere 1 prawdziwe zalezy od szeregu czynnikow, a mozliwos$¢ oceny
wiarygodno$ci zeznan dodatkowo komplikuje obecno$¢ tlumacza, ktory celowo czy
niezamierzenie modyfikuje tre$¢ relacji §wiadka, co moze przektada¢ si¢ na ocene wartosci
dowodowej zeznania, a tym samym na wynik postgpowania prowadzonego z udziatem
cudzoziemca.

Podczas wyktadu zostang przedstawione psychologiczne kryteria oceny wiarygodnos$ci zeznan
stosowane w najpopularniejszych procedurach analizy tre$ciowej (np. Statement Validity
Assessment), jak rowniez ukryte kryteria s¢dziowskiej oceny $wiadka w kontekscie
ekwiwalencji przektadu sadowego. Omoéwione zostang takze wyniki dotychczasowych badan
przektadoznawczych dotyczacych problemu wierno$ci tlumaczenia sadowego, a takze
wyzwania metodologiczne, ktore ograniczaja mozliwo$¢ badania wptywu przektadu na oceng
szczero$ci 1 prawdziwo$ci zeznan. W drugiej cze$ci wyktadu zostanie poruszony problem
tozsamosci thumacza sadowego, ktory ma przelozenie na jego decyzje podejmowane na sali
rozpraw oraz etyke zawodowa, przede wszystkim bezstronnos¢ 1 dystans emocjonalny.

Warsztaty: Psychologiczne i etyczne aspekty pracy ttumacza w Srodowisku sgdowym

W ramach warsztatéw uczestnicy beda mieli mozliwo$¢ zmierzy¢ si¢ z dylematami thumaczy
sagdowych w kontekscie powszechnie przyjetych zasad etycznych. Inscenizacja konkretnych
sytuacji zaczerpnigtych z rzeczywistych problemow na sali rozpraw bedzie punktem wyjscia
do dyskusji na temat mozliwych rozwigzan 1 pozadanych postaw thumacza. W trakcie spotkania
zostang poruszone m.in. nastepujace zagadnienia:

e zaangazowanie emocjonalne thumacza,

e zahamowania i zazenowanie thumacza,

e relacja ttumacza z innymi uczestnikami postepowania sagdowego,

e zasada bezstronno$ci w konfrontacji z rzeczywistoscig sgdowa,

e trening moralny” thumacza — od teorii do praktyki.

dr Katarzyna Liber-Kwiecinska

Jezykoznawczyni 1 psycholozka. Ttumaczka przysiggla serbskiego, thumaczka chorwackiego,
bosniackiego i stowenskiego. Adiunktka w Katedrze Przekladoznawstwa Uniwersytetu
Jagiellonskiego, koordynatorka studiow podyplomowych dla tlumaczy przysiggltych i1
srodowiskowych. Czlonkini Komisji Rewizyjnej Zwigzku Zawodowego Tlumaczy
Przysieglych w Polsce oraz Czlonkini Nadzwyczajna PT TEPIS.



dr hab. Marcin Walczynski, IFA UWr

Wyklad: Wplyw czynnikow psycho-afektywnych na prace ttumacza ustnego
(przysieglego)

Abstrakt

Przektad ustny jest aktywnoscig jezykowa, ktéra dla wielu thumaczy wiaze si¢ z licznymi
wyzwaniami. By¢ moze to z tego powodu ttumacze ustni stanowig zdecydowang mniejszos¢ w
catej populacji ttumaczy. Jedng z przyczyn tego stanu rzeczy jest fakt, ze profesjonalne
tlumaczenie ustne nalezy do zawodow, ktore przez rdznego rodzaju czynniki wywotuja w
tlumaczach ustnych wielo$¢ stanow psycho-afektywnych — od Igku i strachu, poprzez obnizone
poczucie wilasnej warto$ci, po stres. Co wiecej, pod tym wzgledem zawod thumacza ustnego
jest czasami pordwnywany do zawodu kontrolera ruchu lotniczego czy pilota samolotu (Moser
1995, Kurz 2003), co do pewnego stopnia pokazuje, z jakimi problemami psycho-afektywnymi
mierza si¢ thumacze ustni. Ponadto rézne kodeksy etyki zawodowej dla ttumaczy ustnych
przewiduja, ze profesjonalni thumacze, do ktorych zaliczaja si¢ takze dokonujacy przektadu
ustnego tlumacze przysiggli, powinni by¢ bezstronni, ,,przezroczysci”, czy niezaangazowani
emocjonalnie. Jak jednak pokazujg badania nad grupa polskich ttumaczy przysiegtych jezyka
angielskiego (Walczynski 2019), w czasie pracy w kontekstach wymagajacych ttumaczenia
ustnego poswiadczonego, np. w sadzie, u notariusza czy na policji, thumacze przysiegli
doswiadczajg roznych czynnikéw psycho-afektywnych, ktore nierzadko maja wplyw na jakos¢
przektadu. Wyniki badan pokazujg zatem, ze w czasie swojej pracy przysiegli thumacze ustni
doswiadczaja dziatania swojej psycho-afektywnosci, ktora aktywowana moze by¢ na rdzne
sposoby — zaréwno przez czynniki zewnetrzne (np. miejsce 1 kontekst ttumaczenia, osoby
bioragce udzial w sytuacji komunikacyjnej, jakos$¢ jezyka zrodlowego itp.), jak 1 czynniki
wewnetrzne (sposob myslenia, cechy osobowosciowe czy wlasciwosci kognitywne ttumacza).
W pierwszej czg$ci wykladu omdéwione zostang podstawy metodologiczne badan nad psycho-
afektywnoscig thumacza ustnego, a wigc zarysowany zostanie obszar badawczy, w ramach
ktérego zrealizowane zostato badanie — studia nad psychologia thumacza ustnego. Nastepnie
dyskusji zostanie poddana koncepcja psycho-afektywnosci z jej elementami sktadowymi —
czynnikami psycho-afektywnymi (tj. lek, strach, strach, zahamowanie jezykowe/ego
jezykowe/granice jezykowe, typ osobowosci, poczucie wilasnej warto$ci, motywacj¢ oraz
stres). Czynniki te juz od wielu lat stanowig obiekt badan jezykoznawstwa stosowanego, w
szczegbdlnosci glottodydaktyki, lecz wcigz odczuwa si¢ niedosyt studiow w tym zakresie w
odniesieniu do przektadu ustnego.

W dalszej czgsci wyktadu przedstawione zostang wyniki badan nad psycho-afektywnoscia
polskich ttumaczy ustnych (przysiegtych) jezyka angielskiego, ktorzy — w formie badania
ankietowego — dostarczyli ciekawych danych na temat doswiadczanego przez nich wpltywu
siedmiu czynnikow psycho-afektywnych. Z wynikéw badan mozna wyciagnaé wniosek, ze
tlumacze angazujg si¢ psycho-afektywnie w czasie swojej pracy oraz doswiadczajg wplywu
czynnikow psycho-afektywnych na jakos¢ wygenerowanego przez nich tekstu docelowego.
Innymi stowy, wyniki przeprowadzonych badan dostarczajg argumenty za tym, by uznaé
nieresponsywnos¢ psycho-afektywna jedynie za teoretyczng idealizacja, za swego rodzaju mit.
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Warsztaty: Jak bada¢ psycho-afektywnos¢ ttumaczy ustnych? Proba zbudowania
narzedzia do badania ego jezykowego

Warsztaty poswigcone beda wybranym metodom badan nad psycho-afektywnoscig thumacza i
zbudowaniu narzedzia do badania ego jezykowego. Program warsztatow obejmowac bedzie:

1. Omowienie istoty metodologii w badaniach nad przektadem ustnym.
Przeglad wybranych metod badan nad psycho-afektywnoscig thumacza ustnego i
dyskusja nad nimi.

3. Ego jezykowe (language ego) jako wazny w pracy ttumacza ustnego czynnik
psycho-afektywny.

4. Proba zbudowania narzedzia do badania ego jezykowego.

Proba zastosowania zbudowanego narzedzia do badania ego jezykowego w grupie

uczestnikow.

b

dr hab. Marcin Walczynski

Doktor habilitowany nauk humanistycznych w zakresie jezykoznawstwa (przektadoznawstwo),
anglista, adiunkt w Zakladzie Translatoryki Instytutu Filologii Angielskiej Uniwersytetu
Wroctawskiego oraz profesor na Wydziale Neofilologii Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w
Nysie, wspotpracownik Studiéw Podyplomowych dla Ttumaczy Przysiegtych i Srodowiskowych w
Katedrze Przektadoznawstwa Uniwersytetu Jagiellonskiego, nauczyciel przektadu pisemnego i ustnego,
thumacz przysiggly jezyka angielskiego, wiasciciel biura thumaczen; dotychczas prowadzit r6znorodne
zajecia z teorii 1 praktyki przektadu pisemnego i ustnego (np. przektad prawniczy, przektad biznesowy,
przektadu ustny (konsekutywny, a vista, symultaniczny), technologia przektadu, przektad
specjalistyczny, jezyk prawniczy dla tlumaczy, teoria i1 praktyka przektadu ustnego, przektad
srodowiskowy, wybrane praktyczne aspekty przektadu specjalistycznego); zainteresowania naukowe
obejmuja przektadoznawstwo (przektad ustny, przektad srodowiskowy, psychologia ttumacza ustnego,
przektad pisemny i ustny poswiadczony, przektad pisemny specjalistyczny, dydaktyka przekladu
ustnego, dydaktyka przekladu pisemnego specjalistycznego 1 poswiadczonego, narzedzia
wspomagajace przektad, rynek ustug tlumaczeniowych), jezyki specjalistyczne (jezyk angielski
biznesu, jezyk angielski prawa) oraz jezykoznawstwo (socjolingwistyka, jezykoznawstwo kontaktu).
Kontakt: marcin.walczynski@uwr.edu.pl

Maria Brzeskiewicz-Dominguez, PSTK
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Wyklad i warsztaty

Stres i obciazenie emocjonalne w pracy ttumacza konferencyjnego

Abstrakt

Stres obecny w pracy tlumacza konferencyjnego jest suma czynnikow osobistych i uniwersalnych.
Wynika ze specyfiki tego rodzaju przektadu: ztozonego przetwarzania informacji pod presja czasu,
konieczno$ci utrzymania uwagi i antycypacji oraz ograniczonej kontroli nad thumaczonymi tresciami, a
takze performatywnej natury zadania. Poza specyficznymi dla pracy stresorami, ttumacz jako osoba
podlega naturalnym zjawiskom fizjologicznym i emocjonalnym wynikajagcym ze stresu
pozazawodowego - uwarunkowaniom osobistym i spotecznym. Dbanie o osobisty dobrostan jest
kluczowe, poniewaz ttumacz $wiadczy ustugi osobiscie. Jako przedsigbiorca, thumacz konferencyjny
jest wykonawcg zlecenia, czesto wlasnym agentem i autorem swojej marki osobistej, a kolezanki i
koledzy ttumacze sg jednoczes$nie partnerami, potencjalnie zleceniodawcami i konkurencja. W zwigzku
z tg zmienno$cig thumacz konferencyjny potrzebuje dynamicznie zarzadza¢ rolami i relacjami w swojej
sieci kontaktow. Jednoczesnie elementami rzeczywistosci thumacza sa potencjalnie stresujace czynniki
typowo biznesowe: zdobywanie zlecen, negocjowanie warunkéw wspotpracy, zarzadzanie ptynnoscia
finansowg i sezonowo$¢ w branzy). Postrzeganie stresu, jego emocjonalna interpretacja i strategie
radzenia sobie z czynnikami stresujacymi sa subiektywne. Dlatego w zaleznosci od okolicznosci i
osobowosci tlumacza, cze§¢ wymienionych czynnikow zmniejsza pule stresu dzigki poczuciu
satysfakcji, sensu i dzigki tym aspektom zawodu, ktore dana osoba postrzega jako gratyfikujace. Na
kazdym etapie pracy ttumacz konferencyjny moze postuzy¢ si¢ konkretnymi technikami, zeby utrzymac
stres na optymalnym poziomie.

Maria Brzeskiewicz-Dominguez

Absolwentka ILS, tlumaczka konferencyjna jezyka angielskiego i francuskiego, specjalizuje si¢ w
thumaczeniach medycznych i psychoterapeutycznych. Pracuje z szkotami nurtow ISTDP, EFT, Core
Energetics, Recall Healing, thumaczy warsztaty medytacyjne, praktykuje metody pracy z ciatem: One
Brain, BMC, Feldenkrais, tanczy improwizacj¢ kontaktowa. Certyfikowana facylitatorka metody Hogan
Assessment Systems, oceny osobowosci dla celéw biznesowych.



